Gesellschaft fiir Nachhaltige Entwicklung —GNE- (gemeinnutzig) bietet

folgendes Weiterbildungsprogramm an:

i \i Gesellschaft fur
f" Nachhaltige
% Entwicklung mbH

GNE <+ Witzenhausen

Manager / Koordinator fur B Okologie W dkononie A Technalogie
Erneuerbare Energien & Energiemanagement (KEE)

6 Monate Vollzeittraining

Spezial: "Solar(fach)berater Photovoltaik-Inselanlagen in Entwicklungsldéndern" (DGS-Zertifikat)

* Energiewirtschaft — Energiemanagement — Energietechnik + Qualitadtsmanagement (QM)

* Regenerative Energien: Wind — Solar — Biomasse

+ Klassisches Projektmanagement (PM)

» Solarenergie, PV & Solarthermie — Technik und Anwendung * Nachhaltige Mobilitat / E-Mobilitat

» Solar(fach)berater Photovoltaik Inselanlagen (von DGS
in Weimer)

* BHKW - Technik und Wirtschaftlichkeit / Energiewende

* Klima und Klimawandel / REDD+/ Erndhrungssicherheit

«  Kommunaler Klimaschutz

+ Agenda 2030 — SDG's

+ Wassermanagement / Wasser Ressourcen

* Umweltrecht / Energierecht / EEG

Ausbildungsziel: Energiemanager/in

Die Absolventen sollen die Voraussetzungen erlangen als
Energiemanager/in arbeiten. Energiemanagement-Konzepte
kénnen technisch und betriebswirtschaftlich erstellt und
umgesetzt werden. Die Absolventen / Absolventinnen haben
fundierte Kenntnisse der Projektmanagement-Methoden
erlangt und konnen Projekte im Bereich Erneuerbare
Energien und Nachhaltige Mobilitat selbststandig konzipieren
und durchfihren.

Ausbildungsprogramm

Die Trainingsinhalte werden zum grof3en Teil praxisbezogen
mit praktischen Ubungen und Projektarbeiten durchgefiihrt.
Wir fihren unsere Trainingsprogramme zum grof3en Teil mit
Dozenten aus der Praxis durch. Die Verfugbarkeit unserer
Trainer/innen kann sich deshalb &ndern. Es sind Anderungen
der Kursinhalte moglich. Referent/innen liefern den direkten
Kontakt zu den zukinftigen Arbeitsfeldern. Unterstitzt wird
der Unterricht durch E-Learning mit der Lernplattform
Moodle. Der Einstieg in die Berufspraxis wird durch ein
Praktikum in ausgewahlten Unternehmen gewahrleistet.

Training Start: > Februar > Juni > August

* Wiarmewende — Kommunale Warmeplanung

» Klimaschutz / Ressourcenmanagement

+ KoBoToolbox Training

» Antragstellung von Projekten

+ Kalkulation und Budget

 Kommunikationstechniken & Prasentation

* Praktikum / Job in Unternehmen und Institutionen
(8 Wochen)

Zielgruppe

Abgeschlossene Berufsausbildung / Techniker und Kaufleute
aus den Bereichen Handwerk, Industrie und Landwirtschaft /
Betriebswirte mit technischem Hintergrund / Absolventen der
Studiengange (mit und ohne abgeschlossenem Studium):
Naturwissenschaften, Ingenieurwissenschaften,
Wirtschaftswissenschaften, Sozialwissenschaften,
Rechtswissenschaften, Geisteswissenschaften und Geographie
sowie Ingenieure in Forstwirtschaft, Energie, Umwelt oder mit
vergleichbaren Abschliissen. Auch geeignet flr Personen mit
Migrationshintergrund und mit Hochschulabschluss oder fir
Berufsriickkehrer/innen.

Ausbildungsphasen

I.  Seminare / Workshops / Gruppenarbeiten / Exkursionen
(17 Wochen)

Il: Praktikum oder Job in Institutionen und Unternehmen
(8 Wochen)

llI: Abschlussworkshop / Priifung (1 Woche)

> Oktober + > Individueller Einstieg

Bewerbung fur das Programm: Bitte senden Sie ein kurzes Motivationsschreiben (bevorzugt per E-Mail) und Ihren
Lebenslauf mit Foto an Herrn Werner Gebing unter folgender Adresse: info@gne-witzenhausen.de.

Kursgebiihr: 6.774,84 €- Das Programm kann von der Bundesagentur fiir Arbeit und dem Jobcenter (ALG | oder ALG Il iiber

Bildungsgutschein) geférdert werden.

Gesellschaft fiir Nachhaltige Entwicklung mbH —GNE-
www.gne-witzenhausen.de

Steinstralle 19 (campus), 37213 Witzenhausen
Fon: 05542 — 5029170 Email: info@gne-witzenhausen.de
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